
Intitulé

Mettre en place des moments conviviaux sur des thématiques spéci!ques (Petits-déjeuners, apéros
convialité...etc)
Dé!
PP7V : : Renforcer la cohésion et améliorer les relations de con!ance, le respect et l'équité

Contexte
La commune de Vandoeuvre a engagé une démarche de progrès a!n d'accroître la qualité des services rendus et améliorer le climat
social. Cette démarche participative a associé 75 % des élus de la majorité et 60 % des cadres et encadrants de la collectivité. 8 points de
progrès ont été identi!és et 20 actions phares ont été proposées. Le point de progrès N°7 est intitulé : renforcer la cohésion et
améliorer les relations de con!ance, le respect et l'équité. La troisième action phare de ce dé!, identi!ée et présentée dans cette !che
action, a"rme de nouveau l'importance de mettre en place des moments conviviaux sur des thématiques spéci!ques.

Résultats attendus
➡ Permettre aux collaborateurs de mieux se connaitre.
➡ Développer la cohésion de groupe.
➡ Entretenir un climat de travail serein et chaleureux pour favoriser la qualité de vie au travail.

Public cible
* Les collaborateurs municipaux. Tous les agents et élus.

Méthode
* Identi!er des thématiques qui pouraient faire l'objet de la mise en place de moments conviviaux.
* Organsier un calendrier annuel où les thématques seraient proposées ainsi que leur mode d'animation.
* Mettre en eouvre le programme et e#ectuer une évaluation in Itinere.
* Renouveler l'action si le le taux de satisfaction et la participation des collaborateurs sont signi!catifs. Faire en sorte que les services
puissent eux-mêmes proposer et réaliser des rencontres thématiques.

Ressources
Pilotes et associés.

Remarques
Il est nécessaire de recenser des thématiques qui intéressent le plus grand nombre. On peut retenir des thématiques déjà existantes
(octobre rose, le mois sans tabac) mais en proposer d'autres.

Pilote
Yellet Nelly

Associés
Tous les services qui veulent s'impliquer.

Coût indicatif
Fr. 5 000.00

Début
15.09.2022

Fin
30.03.2026

Indicateurs d'évaluation
Libellé Unité Valeur actuelle Valeur cible Niveau d'atteinte

Nombre de temps conviviaux qui ont eu lieu au cours du mandat. Réel 0.00 0.00  

Nombre de collaborateurs qui ont participé à ces moments conviviaux. % 0.00 100.00 0/10

Taux de satisfaction des collaborateurs. ù 0.00 95.00 0/10

Nombre de services qui ont participé aux moments conviviaux. Réel 0.00 10.00 0/10
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