
Dossier de presse

La démarche de
progrès



Composition du comité de pilotage

THIRIET Sylvain
VUILLAUME Marylène
GOUTEUX Christophe
APPARU Stéphan
DUPRE Stéphane
DOLMAIRE Noémie - Volontaire
LEYNIEUX Justine - Volontaire

Liste des pilotes par action

GOUTEUX Christophe - Mettre en place le projet politique via le projet 
d'administration

GALASSI Clémentine - Diffuser et construire un agenda partagé des 
projets

LAURENT Stéphane - Élaborer une charte professionnelle des élus et des
cadres

DUPRE Stéphane - Former les cadres et les élus à l'écoute et à la 
sollicitation d'avis

ANDRE Audrey - Mettre en place un processus d'accueil des 
nouveaux agents et élus

MIGEOT Hélène - Organiser des évènements conviviaux réguliers
YELLET Nelly - Mettre en place des moments conviviaux sur des 

thématiques spécifiques
QUILLERE David - Construire à travers un séminaire le projet 

politique
THIRIET Sylvain - Réinterroger la gouvernance et les modalités 

d'arbitrage
APPARU Stéphan - Mettre en place des contrats d'objectifs
HAAS Sandra - Retrouver un cadre convivial pour animer les RIS
DESBORDE Anne - Organiser un système de découverte des services
PISKOSZ-ROYER Vanessa - Créer une marque employeur Vandœuvre
MEHMETI Alma - Valoriser le réalisé
ATAIN KOUADIO Philippe - Renforcer les liens autour de l'équipe municipale
ATAIN KOUADIO Philippe - Créer des ateliers thématiques transversaux

Binôme agent à trouver
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