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LES ACTIONS PRIORITAIRES DU PROJET 
D’ADMINISTRATION 

CONCERT
WOODSTOCK REVIVAL & THE CELTIC TRAMPS 
Samedi 2 septembre – 20h – Salle des fêtes Bernie Bonvoisin
10€ - Tout public

La troupe de 10 musiciens du Woodstock Revival invite à revivre le 
festival mythique "Woodstock" qui a définitivement marqué le XXème 
siècle. 

RANDONNÉE AREMIG, 24ÈME ÉDITION 
Dimanche 10 septembre – Parking P3 de l'hôpital d'enfant de Brabois

Tracés renouvelés : Randonnées pédestres - Rand'Orientation - 
Parcours cyclistes, VTT, VTT familles - Courses nature/Marche sportive

Pour s’inscrire : https://www.helloasso.com/associations/aremig

EXPOSITION «AU TEMPS POUR MOI»  
Du 17 septembre au 1er octobre – 15h à 18h – Ferme du Charmois
Gratuit - Tout public

« Au temps pour moi ! » réunit un ensemble d'œuvres réalisées au fil 
du temps et à des moments différents. Par-delà le temps qui passe, 
des liens se créent et des bouts d’histoires apparaissent. 

1ER FESTIVAL PETITS LECTEURS  
Samedi 23 septembre – 10h à 17h – Médiathèque Jules Verne

Les petits de 0 à 6 ans et leurs parents pourront découvrir et participer 
à de nombreuses animations gratuites sur le thème du Loup.

Spectacles, contes et ateliers enfants/parents, expositions, vente de 
livres, atelier de sérigraphie, lecture d’histoires au programme. 

IDÉES DE SORTIES
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EXPOSITIONEXPOSITION
DESSINS - TEXTES - PEINTURESDESSINS - TEXTES - PEINTURES

17 SEPTEMBRE17 SEPTEMBRE
11ERER OCTOBRE OCTOBRE

FERME DU CHARMOISFERME DU CHARMOIS

ALAINALAIN
SIMONSIMON

« AU TEMPS POUR MOI »« AU TEMPS POUR MOI »

À la demande de Monsieur le maire et des élus de la majorité, les 6 orientations du projet 
d’administration présentées le 23 juin lors du séminaire Cadre, rassemblent les actions 
prioritaires devant être conduites d’ici à la fin du mandat.
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Préserver la biodiversité. 
Construire des quartiers 
modernes avec des 
services accessibles en 
moins de 15 mn à pied, 
en vélo et trottinette.  
Ex : développer des 
itinéraires spécifiques, …

Entretenir les écoles, sou-
tenir l’éducation nationale 
dans ses missions. 

Ex : Anticiper la construc-
tion d’écoles en respec-
tant les enjeux environne-
mentaux.

Consolider l’action des 
associations et des 
structures sportives, 
culturelles, d’éducation 
populaire et de jeunesse. 

Ex : développer les 
cultures urbaines grâce 
aux nouveaux Skate-
park, …

Entretenir et construire 
les équipements et les 
infrastructures du service 
public aux habitants.  
Ex : Développer les 
jardins partagés, …
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Renforcer les solidarités : 
Accompagner les habi-
tants face aux consé-
quences sociales des 
crises énergétiques et 
climatiques, dévelop-

per la prévention à la 
santé, à la sécurité, à la 
solidarité, à l’alimentation 
saine. 

Ex : Lutter contre toutes 
les discriminations (Han-
dicapophobie, Grosso-
phobie, LGBTI+phobies, 
racisme).

Anticiper les consé-
quences du réchauffe-
ment climatique, bais-
ser la consommation 
d’énergie et les rejets.  
Ex : désimperméabili-
ser et planter des arbres 
dans les cours d’écoles, … 
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PIQUE-NIQUE GÉANT
Une cinquantaine de collègues ont pris le 
temps d’apprendre à mieux se connaître 
dans le cadre décontracté du Parc du 
Charmois, à travers les recettes maison 
(ou non) apportées par les agents et les 
différentes activités et jeux animés par 
les équipes du service des sports et de 
la ludothèque. Les sourires au rendez-
vous ont donné à tous un avant-goût de 
vacances !

LES AGENT-E-S 

PROFITENT D’UNE 
RETRAITE BIEN MÉRITÉE : 
> Isabelle Drocchi (Culture)
> Jamel Houfani 
(Relations Publiques)

 
VIENNENT NOUS PRÊTER 
MAIN FORTE : 
> Maja Stange 
(Relations Publiques)
> Adama Diallo 
(Pôle Aménagement et Économie)
> Farida Messaadi
(Crèche Familiale)

CARNET

LE PARC DES SPORTS 
Bruno Poirson le responsable, a fait 
découvrir aux agent-e-s le PSVN, son 
organisation et son fonctionnement 
avec les nombreux clubs sportifs qui le 
fréquentent dont 3 clubs professionnels 
(Volley Féminin VNVB, volley masculin 
GNVB et Nancy handball). 

23 personnes gèrent cet établissement 
sportif créé en 1974, ainsi que les 
gymnases, terrains de foot et city stade. 
8 à 10 000 personnes fréquentent chaque 
semaine les différents gymnases, terrains 
et salles de la Commune.

14 personnes étaient présentes, très 
satisfaites de cette rencontre.

LES MOMENTS CONVIVIAUX
NOUVEAU RÈGLEMENT INTÉRIEUR 
Approuvé par délibération n° 19 du Conseil Municipal du 
19/06/23 après avis du Comité Social Territorial (CST) du 
13/06/23.  Accessible sur l’Intranet, auprès du service des 
RH et-ou du Chef de service.

ADJOINTS & CONSEILLERS : MODIFICATIONS 
AU SEIN DU CONSEIL MUNICIPAL
> Jean-Pierre Becker : Conseiller municipal délégué aux 
Relations publiques, aux Cimetières et à la MaHiCha.
> Abdelatif Chaari  : Adjoint délégué à l’Économie, au 
Marché et au Sport.
> Carole Attuil : Adjointe à la Culture mémorielle, à la Lutte 
contre les discriminations, aux Relations internationales, 
à l'Université populaire et aux Jumelages.
> Chabha Graf : Adjointe à la Communication, au 
Handicap et à l'Accessibilité.
> Skender Hekalo : Adjoint à la  Démocratie territoire 
est, à la Vie associative, aux Universités et au Numérique.

VISITE DES COTEAUX ET DES 
ENRICHARDS
27 agents ont découvert avec plaisir et 
curiosité, les sentiers des coteaux de 
Vandœuvre et des Enrichards. 

Après avoir emprunté le sentier qui 
démarre rue Général Frère, le Parc du 
Tonneau niché dans le village, a été la 
première découverte : Isabelle Berk resp. 
adj. du service Espaces verts et Eloïse 
Boudinot coordinatrice Biodiversité, ont 
présenté les richesses de ce petit parc 
tant au niveau de la flore qu’au niveau des 
espèces animales. 

La promenade s’est poursuivie jusqu’au 

parc des Enrichards destiné à la 
préservation de certaines espèces, à la 
culture de vignes et à la création de mares 
où insectes et tritons ont élu domicile.

Un grand merci à nos collègues pour 
cette belle découverte d’espaces naturels 
méconnus !

VISITES DES SERVICES, RETOUR D’EXPÉRIENCES
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LA MAIRIE VOUS INFORME

LA PRIME D’ACTIVITÉ 
Vous êtes salarié ou fonctionnaire, vous avez au 
moins 18 ans et vos ressources sont modestes ? Vous 
pouvez bénéficier sous certaines conditions de la prime 
d'activité. Elle complète les revenus professionnels. 
Demande de prime d'activité, droits et obligations : 
téléservice de la Caisse d'allocations familiales (CAF) ou 
de la MSA : Mutualité sociale agricole si vous dépendez 
du régime agricole).

FONDS DE SOLIDARITÉ LOGEMENT (FSL)
Le FSL accorde des aides financières et finance des 
accompagnements aux personnes qui rencontrent des 
difficultés pour payer les dépenses liées à leur logement 
et à l’énergie.
Période : du 1er novembre 2022 au 31 octobre 2023

Contact : Métropole du Grand Nancy – 03 54 40 67 77 – 
service-solidarite-logement@grandnancy.eu

BON À SAVOIR

Vous avez des idées 
d’articles ? Que ce soit 
o c c a s i o n n e l  o u  d e 
manière régulière, vous 
êtes bienvenu(e) ! 

Contactez le service 
Communication : 

c o m m u n i c a t i o n @
vandoeuvre.fr

03 83 51 80 81

BOITE À IDÉES
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